附件1

广西机电职业技术学院2025年招聘重点领域急需紧缺高层次人才
岗位信息表

	岗位序号
	岗位
名称
	招聘人数
	岗位类别等级
	专业
	是否
全日制
	学历
学位
	年龄
	政治
面貌
	职称或职（执）业资格
	其他条件
	考试方式
	用人
方式
	备注

	[bookmark: OLE_LINK2][bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK5][bookmark: OLE_LINK4]1
	智能焊接技术学院教师
	6
	根据相关规定聘任相应的专业技术岗位
	材料科学与工程，材料加工工程，材料学，控制科学与工程，电子信息、电子科学与技术，航空宇航科学与技术，航空宇航推进理论与工程，飞行器设计，船舶与海洋工程，船舶与海洋结构物设计制造，海洋工程
	否
	研究生
博士
	18—50
周岁
	不限
	不限
	无
	考核
（面谈）
	事业
编制
	

	2
	先进制造技术学院教师
	5
	
	机械工程，机械，机械制造及其自动化，电气工程，控制科学与工程，电子科学与技术
	否
	研究生
博士
	18—50
周岁
	不限
	不限
	无
	考核
（面谈）
	事业
编制
	

	3
	电子信息工程学院教师
	3
	根据相关规定聘任相应的专业技术岗位
	电子科学与技术，信息与通信工程，控制科学与工程
	否
	研究生
博士
	18—50
周岁
	不限
	不限
	无
	考核
（面谈）
	事业
编制
	

	4
	汽车工程学院教师
	6
	
	机械工程，车辆工程，机械电子工程，交通运输工程，交通信息工程及控制，载运工具运用工程；电气工程，导航、制导与控制，控制工程
	否
	研究生
博士
	18—50
周岁
	不限
	不限
	无
	考核
（面谈）
	事业
编制
	

	5
	人工智能技术学院教师
	9
	
	计算机科学与技术，人工智能，软件工程，信息与通信工程，微电子学与固体电子学，控制科学与工程
	否
	研究生
博士
	18—50
周岁
	不限
	不限
	无
	考核
[bookmark: _GoBack]（面谈）
	事业
编制
	


备注：专业目录参考《广西壮族自治区考试录用公务员专业分类指导目录（2025年版）》。
